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VILNIAUS SIMONO KONARSKIO MOKYKLOS VADOVU,
MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMO TVARKOS APRASAS

| BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sis tvarkos apragas reglamentuoja Vilniaus Simono Konarskio mokyklos (toliau — Mokyklos)
vadovy, mokytojy bei pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tikslus, uzdavinius,
btdus, formas, organizavimg bei finansavima.

2. Tvarkos apraias parengtas vadovaujantis 2007 m. kovo 29 d. Svietimo ir mokslo ministro
jsakymu Nr. ISAK — 556 ,,D¢l valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo nuostaty patvirtinimo®, 2015 m. rugpjicio 13 d. LR Svietimo ir mokslo ministro jsakymu
Nr. V-898 pakeitimu ,,Dél Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. geguzés 5 d. jsakymo Nr. V-448 | Dél
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir mokykly vadovy nacionaliniy kvalifikacijos tobulinimo
prioritety patvirtinimo* pakeitimo®, Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcija patvirtinta 2012 m.
geguzes 30 d. Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-899, “2014 m. rugpjucio 29 d. LR Svietimo
ir mokslo ministro jsakymu Nr. 774 ,,Dél reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso patvirtinimo®,
2015 m. rugs¢jo 1d. LR Svietimo ir mokslo ministro jsakymu ,,Dél §vietimo ir mokslo ministro 2014 m.
rugpjicio 2 9 d. jsakymo Nr. V-774 , D¢l reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSo patvirtinimo*
pakeitimo*, 2005m. balandzio 25d. Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Kulttiros, Svietimo ir
sporto departamento direktoriaus jsakymu Nr. A500-202-(1.1-KSD-0) ,,Dél mokinio krepSelio 1&sy,
skirty pedagogy kvalifikacijai kelti, naudojimo tvarkos®, LR Vyriausybés nutarimais, Mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) ir vadovy atestacijos nuostatais ir Vilniaus Simono
Konarskio mokyklos nuostatais.

3. Tvarkos aprase vartojamos sgvokos:

Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis §vietimas ir savi§vieta, kuriais sickiama jgyti, plétoti
profesinei veiklai reikalingas kompetencijas.

Kvalifikacijos tobulinimo institucija — Svietimo jstaiga ar kitas Svietimo teikéjas, turintis teise¢
vykdyti Vadovy ir (ar) Mokytojy kvalifikacijos tobulinima.

Kvalifikacijos tobulinimo programa — kompetencijy plétojimo planas ir jo realizavimo
aprasas, kuriame nusakyti mokymo(-si) tikslai, uzdaviniai, formos, turinys, jgyvendinimo nuoseklumas,
trukme, numatyti mokymo(-si) metodai ir priemonés, plétojamos, jgyjamos kompetencijos ir jy
vertinimas. Kvalifikacijos tobulinimo programa gali biiti sudaryta i§ vieno ar keliy mokymo moduliy.

Kvalifikacijos tobulinimo renginys — veikla pagal kvalifikacijos tobulinimo programg arba
kitokia veikla, kurios tikslas — darbuotojy kvalifikacijos tobulinimas (seminaras, stazuoté, kursai,
konferencija, edukacing iSvyka).

Kitos apraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teis¢€s aktuose vartojamas sgvokas.



I1. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas - sudaryti sglygas ir skatinti mokyklos vadovus, mokytojus bei
pagalbos mokiniui specialistus jgyti ir plétoti savo kompetencijas siekiant mokiniy pasiekimy gerinimo,
atsizvelgiant ] individualius mokiniy ugdymosi poreikius.
5. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:
a. tenkinant mokyklos vadovy, mokytojy bei pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo poreikius, gauti kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, sudaryti salygas
dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;
b. skatinti, kad mokyklos vadovai, mokytojai bei pagalbos mokiniui specialistai kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose jgytas Zinias ir gebéjimus aktyviai taikyty savo praktinéje veikloje, didinant
ju atsakomybe uz ugdymo(-si) kokybe;
C. plétoti bendradarbiavimg ir gerosios patirties sklaida;
d. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1ésas.

I11. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO BUDAI, FORMOS IR ORGANIZAVIMAS

6. Kvalifikacijos tobulinimas vykdomas atsizvelgiant i mokyklos metinj veiklos plang, pagal
neformaliojo Svietimo kvalifikacijos tobulinimo programas, bei saviSvietos budu.

7. Kvalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminarai, konferencijos, edukacinés i§vykos, mini
mokymai, stazuotés ir kt..

8. Mokykla sudaro salygas kiekvienam vadovui, mokytojui bei pagalbos mokiniui specialistui
pasinaudoti teise ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.
9. Kvalifikacijos tobulinimas tiriamas, analizuojamas bei planuojamas (sudaromas kvalifikacijos

tobulinimo planas vieneriems kalendoriniams metams) ir vykdomas dviem Kkryptimis:

9.1. bendras kvalifikacijos kélimas siejamas su mokyklos tiksly ir uzdaviniy igyvendinimu,

9.2. individualus mokytojo kvalifikacijos tobulinimas siejamas su atestacijos rekomendacijoms,

dalyko specifika, saves tobulinimo programa.

10. Mokyklos direktorius, pavaduotojai ugdymui, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai
bendradarbiauja su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis ir kvalifikacijos tobulinimo plane numato
organizuoti 1-2 seminarus (per vienerius metus) daugumai mokytojy aktualia tema.
11. Mokyklos direktorius, pavaduotojai ugdymui, nuolat analizuoja kaip mokytojai ir pagalbos
mokiniui specialistai kvalifikacijos tobulinimo metu jgytas kompetencijas pritaiko praktinei veiklai ir
mokiniy ugdymo(-si) kokybés gerinimui.
12. Mokyklos direktoriaus pavaduotojai ugdymui, mokytojai bei pagalbos mokiniui specialistai,
pageidaujantys dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, renkasi kvalifikacijos tobulinimo
buda, programas, laika, derina su mokyklos strateginiais tikslais, poreikiais, vadovy rekomendacijomis
ir mokykloje sudarytais kvalifikacijos tobulinimo ir atestacijos planais.
13.  Pirmenyb¢ kvalifikacijg kelti teikiama:

13.1. keliant kvalifikacija ne darbo metu;

13.2. keliant kvalifikacija nemokamuose kvalifikacijos kélimo renginiuose;

13.3. keliant kvalifikacijg kvalifikacijos kélimo renginiuose, kurie numatyti kaip Mokyklos

prioritetai;
13.4. keliant kvalifikacija renkantis kvalifikacijos renginius, organizuojamus Mokykloje ar Vilniaus
mieste.

14, Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai, ketinantys dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo
renginyje, ne véliau kaip pries 3 darbo dienas, kreipiasi j mokyklos direktoriaus pavaduotojg ugdymui,
atsakingg uz kvalifikacijos tobulinimo veiklos organizavimg ir pateikia uzpildyta praS§ymo forma.
15. Mokyklos direktorius, pavaduotojai ugdymui, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai grjze
1§ kvalifikacijos tobulinimo renginiy direktoriaus pavaduotojui ugdymui, atsakingam uz kvalifikacijos
tobulinimg mokykloje pateikia:



15.1. kvalifikacijos tobulinimo renginyje gautg pazyméjima (jo kopijag) - jei renginys nemokamas;
15.2. kvalifikacijos tobulinimo renginyje gauta pazymejima (jo kopija), saskaitg fakttira, pinigy
paémimo kvita, jei kvalifikacijos tobulinimas buvo apmokamas ,,mokinio krepselio* 1¢Somis.
16.  Mokyklos direktorius, pavaduotojai ugdymui, mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai
grize 18 kvalifikacijos tobulinimo renginiy vykdo sklaida, dalijasi gergja patirtimi metodiniy grupiy
pasitarimuose (esant reikalui Direkciniuose, Mokytojy tarybos ar Mokyklos tarybos posédziuose).
17. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsakingas uz kvalifikacijos tobulinimg vykdo mokyklos
vadovy, pavaduotojy ugdymui, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty dalyvavimo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose apskaitg, rengia metines ataskaitas (mokyklos Metodinei tarybai, esant reikalui
Direkciniuose ar Mokyklos tarybos posédziuose), koordinuoja ,,Mokyklos vadovo, pavaduotojy
ugdymui, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo plano* (vieniems
kalendoriniams metams) parengima.

IV. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

18. Mokyklos vadovo, pavaduotojy ugdymui, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimas finansuojamas:

18.1.,,mokinio krepselio 1éSomis, skirtomis mokytojy kvalifikacijai kelti;

18.2. fiziniy asmeny léSomis;

18.3. kity Saltiniy 1éSomis.

19.  Kuvalifikacijos kélimui skirtos 1éSos ,,mokinio krepselyje” gali buti naudojamos Mokyklos
vadovo, direktoriaus pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty, bibliotekininky
kvalifikacijai kelti.

20.  Pirmenybé¢ kvalifikacija kelti ir apmokéti uz pasirinktg kvalifikacijos tobulinimo forma
teikiama:

20.1. neatestuotam ar mazesnj dieny skaiciy kélusiam kvalifikacijag Mokyklos vadovui, direktoriaus
pavaduotojui ugdymui, mokytojui, pagalbos mokiniui specialistui ar bibliotekininkui;

20.2. kolektyviniam kvalifikacijos kélimui (grupinéms i§vykoms j kity miesty, rajony kvalifikacijos
keélimo institucijas), jei tais metais tenkinami visy pavieniy mokytojy kvalifikacijos kélimo
poreikiai ir tam yra Mokyklos mokytojy tarybos pritarimas;

20.3. mokytojy pirminés medicininés pagalbos suteikimo ir mokyklos vadovy saugos darbe bei
civilinés saugos mokymams apmoketi.

21.  Kelti kvalifikacija uzsienyje bei kituose Lietuvos miestuose ir uz ja (jos dali) apmokéti
,,mokinio krep3elio® 1é¢Somis galima tik tuo atveju, kai kvalifikacijos kélima organizuoja Svietimo ir
mokslo ministerijos pripaZinta ir patvirtinta kvalifikacijos kélimo institucija bei pateikiamas konkretus
kvalifikacijos kélimo renginio planas (programa) ir tai suderinus su Vilniaus miesto savivaldybés
Svietimo skyriumi.
22. Mokyklos direktorius sprendimg apie apmokéjima uz kvalifikacijos tobulinimo renginius
Lietuvoje (iSskyrus Vilniy) ar uZsienyje priima vadovaudamasis ,,Mokyklos vadovy, mokytojy ir
pagalbos mokiniui specialisty tvarkos aprasu®, gaves pasitilymus ir pritarimg iSreik$tg vieSu balsavimu
1§ Mokyklos savivaldos institucijy (Mokyklos mokytojy tarybos, Mokyklos tarybos).
23. Mokyklos direktorius norédamas kelti kvalifikacija uzsienyje privalo gauti Savivaldybés
administracijos direktoriaus (jo jgalioto asmens) rastiSka sutikimg, jrasant jam komandiruote.
Dokumentai pateikiami Vilniaus m. Savivaldybés Svietimo skyriui ne véliau kaip pries 3 savaites iki
i8vykimo j kvalifikacijos renginj.
24, Apie kvalifikacijai skirtas 1éSas kalendoriniy mety pradzioje mokyklos direktorius informuoja
Mokyklos mokytojy taryba, o mety pabaigoje atsiskaito Mokyklos tarybai.
25. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, paskirtas direktoriaus jsakymu atsakingas uz mokyklos
vadovy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimg, veda mokytojy,
dalyvavusiy kvalifikacijos kélimo renginiuose ir tam skirty 1€Sy naudojimo apskaitg, rengia nustatytos
formos ataskaitas, pildo pirkimo pazymas ir organizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy pirkima.
26. Mokyklos metodikos taryba, gavusi pasitlymus i$ metodiniy grupiy, aptaria mokytojy
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kvalifikacijos tobulinimo prioritetus.
27. Mokyklos direktorius tiesiogiai atsako uz teisingg ir tikslingg biudzeto 1é8y, skirty kvalifikacijai
kelti, naudojima.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28.  Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukmé atitinka kvalifikacijos tobulinimo renginiy 6
akademiniy valandy trukmeg.

29. I kvalifikacijos tobulinimo trukme¢ jskai¢iuojamas kvalifikacijos tobulinimo laikas, kurj
vadovai, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai gali patvirtinti kvalifikacijos tobulinimo
pazyméjimais ar pazymomis.

30.  Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose uzsienyje yra pripazistamas pagal
kvalifikacijos tobulinimo renginj organizavusios ar vykdZziusios institucijos iSduotus pazyméjimus.
31.  Sios tvarkos apra$o pakeitimus bei papildymus svarsto Mokyklos mokytojy taryba, tvirtina
Mokyklos direktorius.

32.  Sios tvarkos aprago vykdymo kontrole atlicka Mokyklos direktorius.




